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Antizipierter Stellenwert der Ki

,Google-Chef* (CEOQ of Alphabet) Sundar Pichai:
Mit Blick auf die Entwicklung der Menschheit sei KI
,wichtiger als die Entdeckung von Feuer und Elektrizitat".

Wiadimir Putin, 2017:

,Wer in KI-Technologien fuhrt, beherrscht die Welt*
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KI: Klarung des Konstrukts

Westphalig Wirtschaftsforum:

Data I.a Wir nehmen Wirtschaft persdnlich!

Formen der Klinstlichen Intelligenz (KI)

1950 - 1980

Klinstliche Intelligenz Selbstfahrende
Maschinen ahmen intelligentes 2auge

menschliches Verhalten nach

1980 - 2010

1 i Bild- und
Machine Learnlng a Gesichtserkennung
Maschinen erschlieBen sich ' und Verarbeitung
selbststandig Zusammenhdnge i natiirlicher Sprache

aus grofien Datenmengen

2010 - ...

Handgeschriebene
Zeichen, Ziffern,
verbundene Handschrift
erkennen

Deep Learning

Maschinen trainieren sich selbst
mit Hilfe neuronaler Netze und grofsen
Datenmengen

https://www.wirtschaftsforum.de/expertenwissen/was-ist-denn-data-science/kuenstliche-intelligenz-versus-machine-learning

Wirtschaftsforum in Kooperation mit Westphalia DataLab

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

N

<. °F
a NSNS Artificial Intelligence
BN N
N

N
«\5%% ~To @
h o& Machine Learning

N =N N
B \%))I) >
N

N
N
N

£

\ ' Deep Learning

https://appen.com/blog/ai-vs-deep-learning-vs-machine-learning-everything-youve-ever-wanted-to-know/
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Alte Angste vor der Digitalisierung

Geschlossen und abgewickelt!

Prognosen sind schwierig,
insbesondere wenn sie die Zukunft
betreffen

ewalttitig

(Niels Bohr) ) wird es in Deutschland
Todesfalle [...] geben.”
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IGLU 2021 - Schlechte Leseleistung durch computerbasiertes Lesen? UNIVERSITAT

Tabelle 9.1: Nutzung digitaler Gerate durch Schilerinnen und Schiiler wéhrend des Leseunterrichts (Kategorie
Mindestens einmal pro Woche, Angaben der Lehrkréfte, gewichtet auf die Schiilerpopulation).

Verwendung digitaler Gerate wahrend des
Leseunterrichts mindestens einmal pro Woche

Staaten und Regionen Digitale Texte Fakten und Definitio- Rechercheprojekt
lesen nen recherchieren durchfiihren
% (SE) % (SE) % (SE)
Norwegen (5. Jgst.) 89.5 (1.9) 85.9 (2.3) 440 (3.3)
Usbekistan 86.2 (3.4) 84.3 (3.9) 56.6 (4.8)
Oman 82.8 (3.9) 70.2 (4.5) 30.9 4.7)
Neuseeland 79.0 (2.4) 89.4 (2.0) 67.1 2.9
Turkei 77.9 (4.0 71.4 (4.6) 51.0 (5.1)
Aserbaidschan 74.5 (5.2) 76.7 (5.0) 64.8 (6.3)
=1 Australien 74.4 (3.4) 76.0 (3.6) 56.7 (4.2)
Danemark 70.5 (3.3) 73.7 3.2) 525 3.7)
Malta 69.5 (3.4) 65.4 (3.9) 27.3 (4.4)
Nordmazedonien 68.4 (4.2) 65.9 (5.3) 449 (4.9)
»a Iran 64.6 (6.9) 70.1 (6.3) 56.8 (7.9)
Schweden 59.3 (3.7) 70.9 (3.6) 55.8 (4.4) (%} § IUGPUI JIoJ \\J . U} -u.J \U-I-} 1. \L -U)
Jordanien 59.0 6.7) 58.6 (6.6) 420 (6.4)
>a  Brasilien 57.0 (8.0) 46.6 (7.7) 40.7 (7.1) .
e Taiwan 31.4 (4.4) 35.7 (4.4) 249 (4.2)
Polen 54.4 (5.0) 50.5 (4.6) 5.4 2.0)
= Israel 52.9 (6.0) 477 (5.5) 26.1 4.7)
Deutschland 29.3 (4.4) 23.3 (3.8) 10.1 (2.6)
Bulgarien 49.6 4.7 54.8 (4.6) 50.1 (5.1)
Niederlande 49.0 (5.0) 33.3 4.2) 30.6 (3.9 .
Albanien 28.5 (4.9) 51.6 (5.7) 23.3 (4.8)
Macau 43.0 0.1) 30.6 (0.1) 16.6 0.1)
Kosovo 422 (5.9) 38.5 (5.5) 37.7 6.1)
Russische Foderation 41.8 6.1) 61.3 (5.6) 23.1 (5.0)
Slowakei 411 (4.8) 497 (4.6) 16.4 (3.0)
= Stdafrika 405 (12.5) 456 (10.9) 39.5 (9.3)
Serbien 40.3 (6.8) 43.9 (6.7) 234 (5.9)
Italien 39.0 (4.9) 55.8 (5.5) 30.8 (4.5)
Hongkong 38.3 (5.3) 34.9 (5.4) 21.3 @.7)
Montenegro 34.0 4.1 44.0 (5.0) 23.4 3.7 u u um u u u
Sich verschlechternde Leseleistung und Mathefahigkeiten in D
= England (4.9) 542 (5.3) 35.3 (5.5)

Singapur

3.0 40.9 14.5 2.6

aiwan : 4.4 ; 4.4 4. Z
Deutschland : 10.1
Albanien - 23.3 ,

Zypern 258 (6.2) 34.8 (6.8) 233 (5.9)
Slowenien 243 (6.7) 35.3 (8.2) 5.6 (3.3)
Osterreich 24.1 (4.3) 30.8 (4.8) 24.2 (4.3)
Belgien (Flam. Gem.) 18.7 (3.2) 271 (4.5) 14.3 (3.9)
Belgien (Franz. Gem.) 15.4 (6.2) 20.2 (7.3) 16.6 (6.2)
Frankreich 13.4 (3.2) 12.6 (3.3) 9.9 (3.5) nn n n u n n n n
- Ursachlich seien Computer in Schulen und die intensive private
VG OECD,,,, 442 (1.0) 47.5 (1.1) 27:2 (0.9)
VG EU ... 38.8 (1.1) 42.6 (1.1) 239 (0.9)
Benchmark, .
Alberta, Kanada 69.8 (5.4) 66.9 (5.4) 416 (4.8) o m p u e rn u Z u n g
Neufundland und Labrador, Kanada 65.8 (5.1) 54.3 (5.8) 36.7 (4.8)
>a  Sudafrika (6. Jgst.) 55.1 (11.1) 65.7 (10.5) 29.9 (11.1)

e wom mom o sos  =¥Moratorium fur Computer in Schulen ?
(Karolinkaja-Institut, 2023; Gesellschaft fur Bildung und Wissen e.V., 2023)

IEA: Progress in International Reading Literacy Study (PIRLS) © IGLU 2021



Echte Gefahr: IT-Ausstattung im internationalen Vergleich (ICILS, 2019)

Teilnehmer®

! Dnemark
YOUSA
Finnland
Republik Korea
Aok au
VG EU

Ja, jede  Ja, aber nicht
alle Lehrkrafte

Lehrkraft

% (SE)
o1.1 (2.8)
65.5 (3.3)
616 (4.3)
32.7 (4.5)
321 (4.0)

25.9 (0.9)

241 (0.9)
1.8 (3.8)

1.7 (3.5)
1.4 (3.3)
8.1 (2.2)
6.7 (0.0)
52 (2.0)
52 (1.9)
3.2 (1.8)

0.9 (0.9)

% (SE)
26 [1.5)
206 (2.9)
219 (4.1)
2.1 (3.7)
466 (5.0)
149 (1.0}
240 (1.0}
384 (3.0)
27.0 (3.6)
T2.7 (3.8)
140 (2.9)
26.5 (0.0)
11.6 (2.4)
149 (2.8)
125 [2.8)
6.5 (2.1)
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% (SE)
6.3 (2.4)
139 (2.5)
165 (3.7
452 (4.5)
213 (4.0)
593 {1.1)
519 (1.0
4.7 {4.3)
533 (4.1)
159 (3.0)
778 (3.1)
668 (0.0)
B32 (2.7)
799 (3.4)
B43 (Z7)
026 (2.3)
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Eickelmann et al., 2019



Aktuelle Probleme in der Bildung UNIVERSITAT
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BPIEGEL Panorama — e

— Meni < ’anorama > Bildung > Digitalisierung > Digitalisierung in der Bildung: Flr nicht mal jede zehnte Lehrkraft eine Entlastung Q

In Kitas, Schulen, Hochschulen

Nicht mal jede zehnte Lehrkraft erlebt
Digitalisierung als Entlastung

Einfach, schnell, effizient — das sind die Versprechen des digitalen Arbeitens. Eine neue
Studie zeigt: Bei den meisten Erziehern, Lehrkraften und Professorinnen kommen diese
Erleichterungen nicht an, im Gegenteil.

https://praevention-aktuell.de/wp-content/uploads/2020/10/AdobeStock_95012321_WavebreakmediaMicro_72.jpg



Today

Die echten Kl-Probleme

» Why did you do that?

=HET .6
E'é. * Why not something else?
ﬁ%g.ﬂ; Learning || This is a cat « When do you succeed?
S Process L2 (p=.93) . men do ylotx faltl? ]
‘u&n . l\v‘:xuwk\_l} Prgg:n > en Can rLIS yOU H
S unpvecfity brifotol * How do | correct an error?
Training Learned Output User with
Data Function a Task
— * | understand why
. e This Is a cat: « | understand why not
Ne"Y e T2 Ty 71 'gnhdailzu’s whiskers, « | know when you'll succeed
Learning M {005 (e L * | know when you'll fail
l ’ l A i s ‘ 1" | «It has this feature:
Process SH Ob b ¢t ; * | know when to trust you
f4}e fopn folo fole
, i R ¢ | know why you erred
Training Explainable Explanation User with
Data Model Interface a Task

GOETHE
UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN
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Grundsatzliche Herausforderungen der Kl :
1. Blackbox & Bias

Eingaben und Operationen des Kl-Systems fur den
Benutzer nicht nachvollziehbar.

Haufige ,Black-Box"-Entwicklung:
=» Schwierige inhaltliche Interpretation des Prozesses.

Haufig: KI-Voreingenommenheit (Bias)
Ursachen z.B.: Vorurteile der Entwickler in Algorithmen
(z.B. Racial Profiling; 2016 Microsoft Chatbot “Tay” )

=» Explainable K

UNIVERSITAT
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* Why did you do that?
* Why not something else?
Learning This is a cat « When do you succeed?
e (p=.93) « When do you fail?
Process y -
* When can | trust you?
* How do | correct an error?
Training Learned Output User with
Data Function a Task
— * | understand why
> . Ehis 152 eat: « | understand why not
New SoLin g |1 e furowhishers, « | know when you'll succeed

i i~ . - and claws.
Learning Sldl Lod | +it has this feature:

Process A1 ete fofe ote M u

Training Explainable Explanation User with
Data Model Interface a Task

https://lawtomated.com/explainable-ai-all-you-need-to-know-the-what-how-why-of-explainable-ai/

* | know when you'’ll fail
* | know when to trust you
* | know why you erred
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Grundsatzliche Herausforderungen der Ki: (3
2. Kompetenzproblem UNIVERSITAT

Kl macht Fehler macht wegen fehlender
Entscheidungskompetenz, aber Menschen ubertragen Kl
Entscheidungen

(z.B. Unfalle beim automatisierten Fahren, fehlgelenkte
Waffen)

Kl hat kein Konzept der Verantwortlichkeit

https://www.ki-
risiken.de/2020/01/23/k%C3%BCnstliche-

» Problem der Unvorhersehbarkeit langerer

Selbstlernprozesse von Maschinen

=» Diskursfahigkeit, ethische Grundsatzdiskussion
=» ,Robotergesetze”, Teilautonomie

12



Grundsatzliche Herausforderungen der Ki:
3. Das Midas-Problem und Dooming-Angste

Unsere Wunsche werden wahr, aber was sind die Folgen?
Unbekannte Nebenwirkungen kunstlicher Intelligenz?

Wegfall von Jobs =» Untatigkeit von Bevolkerungsteilen
=» Ungerechte Verteillung wachst

Al Dooming" und Risiken der AGI

=>» Reflexion und gesellschaftlicher Diskurs
=>» VielfacherMatthaus-Effekt

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN
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Grundsatzliche Herausforderungen der Ki: (3
4. Glaubwurdigkeit UNIVERSITAT

1,Generierung von schwer zu erkennenden, gefalschten Inhalten (,Deep Fakes®)
2. Manipulation echter Medieninhalte

3. Verstarkte Verbreitung von Desinformation

4. Schwierigkeiten bei der Uberpriifung und Nachverfolgung

.

' , ly(mﬁ;nl‘:;

0/

=» Vermittlung kritischer Methodenkenntnisse

- .._.: v ...i va ‘.’._gf_ 'A-.q:.:..
IR e
T T (e

| S

https://th.bing.com/th/id/OIP.UQDmho3G1gB7ENhBSetO2AHaFO?w=262&h=185&c=7&r=0&0=5&dpr=2&pid=1.7
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Neue Transparenz und Steuerung: UNLVERSITAT
Learning Analytics

Auswertung von Prozess- und Log-Daten

In digitalen Lernumgebungen
(Jivet, Scheffel, Specht, & Drachsler, 2018)

Bisher geringe Nutzung von LA, trotz
grofdem Potenzial:

g

* Automatisierte Lernverlaufsdiagnostik TEM
* |dentifizieren von Lernern mit —
Unterstutzungsbedarf
° UnterstUtzung bel der Reflexion durch https://www.northeastern.edu/graduate/blog/learning-analytics/

Visualisierungen

16



Learning Analytics

+: JO005S Instructor Dashboard
Anatomy & Physiology -

How well are students learning?

NI Students "
sl o
Time periog Sant Of Course BDO% ] revigetry  40% ’ ATVTes
Comgimed

ViR

Learrrg Bitmate

oW
) 9 i » ) »
Learning Otyetiivn

How much content have students completed?

A Students ANy

Time penipd Snt OF Counve

)

UNIT  UNIT LT UNIT O UNIT UNT UNIT UWET  ONT U
’ ’ “ ] LY |1 ‘, 14 '5 0' 17

See where students are
struggling.

What have my students learned?

Learneg estimate ' for AR Students
Mot aciive Learming Otjectives
Time periog St OFf Course

SUMmarize the rmecharrams of hormone action

& 0

Destribe t™he Lawc siructure of ™ie som

& 0

ADEEY Uvactional Jerma 20 duscribe D relationsivd OF one DOy MIreCiure 50 antnher

B
Which students have practiced the most?
M Stugenty
Nime penod: St OF Cours
A WV FIRST T A
& Rowe, Betyy (o9 100
& Marquez, Kevn 62 89S
& Hansen, Charies 60 96
& Hosford, Xathryn 60 B85
& Xing, Nicholas 59 74

See which students are
practicing.

https://thefotosgratis.eu/learner-analytics-dashboard.html

=
LT

GOETHE
UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN
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Computer-basiertes adaptives Testen

Hohere Effizienz
Adaptive Diagnostik
Hohere Authentizitat

Schnelles Feedback

Niedriges
Testergebnis

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN
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Neue Lerntools UNIVERSITAT

) . e _
e DeeplL Ubersetzer Deepl Pro Kostenloses Probeabo starten ©) Q- A Anmelden = &

=
v @ Google's newest Al in 90 seco X + — (=} X . . R ..
Text hier eingeben oder einfligen 5t
< C %5 youtube.com/watch?v=_TVnM9dmUSk & w e O T 0P
(3 1Frankfurt [ IELinks [ Eintracht  [E) Spiegel & News, Online-Eisho. G Google 4, Bard Aktuelle Nachrichte.. [ gmwen g eBeihilfe Hessen @ VL PadPsy » o
x ez &
—_— >
w
Ahnlich
+
The capabilities of multimodal
Al | Gemini Demo
" Google @
. 2.8 Mio. Aufrufe + vor 1 Monat
§ essentials to know about :
< generative Al from Google (Ful... Woérterbuch
Generative Al [EEEE
- B 71.589 Aufrufe - vor 2 Monaten
o e Klicken Sie auf ein Wort, um es nachzuschlage
Mark Rober takes Bard with
Gemini Pro for a test flight
Google @
29 Mio. Aufrufe « vor 1 Monat i i i m
[MUSIC PLAYING] —@ Besser schreiben mit DeeplL Write -
o Mix - Google : & — K.omgieren Sie Gramn'-natik— und Rechtschreibfehler, formuliers-m S-\e Satze um, bringen . @
> Pl € o000/130 —_— Sie sprachliche Feinheiten zum Ausdruck und finden Sie den richtigen Ton fir lhren
Text . &3
Google's newest Al in 90 seconds | Gemini
. ChatGPT ChatGPT 4 L4 Google @ ) ; This is changing the way
11,7 Mio. Abonnenten ﬁ o3 gl A> Teilen scientists research | Gemini
o Y
‘ y DALLE n 488.829 Aufrufe vor 1 Monat i—— 2:43
Google’s largest and most capable Al model — Gemini. z .
88 GPTserkunden P Using Al to solve complex : v
[+]
- ® s
ttps: //WWW youtube Com/watc v=mHZSrt 47.X0
Kl in friihkindlicher Bildung . " Lud -
Wie kann ich lhnen heute helfen? i - ° [ °® e J e |
Umgang mit Kl in Schulen
+
Abstract Drawing of Smiling M
Cooperation Agreement Discu:
Al Dominates Humanity 2050
New chat Tell me a fun fact Erklaren Sie, warum Popcorn knallt
Ltr i n Stat A ors AN eir (, das es gerne in e A
simSchool: Aufgaben, Kommen
Résumé Writing Advice Namen brainstormen Erstellen Sie eine Charta - T} - -
Fir eine jefarbene Katze, die Is de. n einen F zug er
Team-Arbeitsbereich ‘ -—
+  hinzufiigen ml
. @ Nachricht ChatGPT.. [
HO) Holger Horz .
ChatGPT kann Fehler machen. Uberpriifen Sie wichtige Informationen : 3

Ai4

2024

Adaptiver Unterricht durch =, = s ey

Largest

Artificial

Intelligence

massifizierte Individualisierung LEGEEE ¢ N1



https://chat.openai.com/c/ec0fb1d3-2e16-4a19-b8ab-fe30b7fdd658
https://chat.openai.com/c/ec0fb1d3-2e16-4a19-b8ab-fe30b7fdd658
https://www.deepl.com/translator
https://www.deepl.com/translator
https://www.unite.ai/de/Die-10-besten-KI-Tools-f%C3%BCr-den-Bildungsbereich/
https://www.unite.ai/de/Die-10-besten-KI-Tools-f%C3%BCr-den-Bildungsbereich/
https://www.youtube.com/watch?v=_TVnM9dmUSk
https://www.youtube.com/watch?v=_TVnM9dmUSk
https://www.youtube.com/watch?v=mHZSrtl4zX0
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Grundsatzliche Herausforderungen der
Digitalisierung:
Womit mussen wir lernen umzugehen?

Chancen fur die Schule durch KI

Ausblick

https://mmm.verdi.de/wp-content/uploads/2020/11/76758838_1-scaled.jpg
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Wesentliche ,,Future Skills* UNIVERSITAT

emotional digital
mmmmmmmmmmmmmmmmmmm

llllllll coord

llllll ng

GLOBAL

+ Diskursfahigkeit FITURE = €) o &

* Methodenkompetenz statt Bildungskanon ISNKI;IEI,-(S

 \Wissenschaftsorientierung
» Selbstbestimmung, Mitbestimmung, Solidaritat

o Skills fur Lifelong Learning (epistemisches
Interesse, Selbstregulation)

 Media- und ICT-Litera Cy Welss. [t
* Virtual ldentity Management

Kommunikation
Kollaboration

1. ENTREPRENEURIAL
2- GHEHTWE SIIF’IEI:;'::E&HD
3. COLLABORATIVE

Kreativitat

kritisches
eeeeee

uuuuu AUSTRALIAN
Struaur INDUSTRIE & SKILLS

COMMITEE

Future Skills

° Changemaker atlken kompetenz  management
[ I | bt
: - Kompetenz
LEming s Handeln auf Meditation
(Y] Augenhéhe
» Cave: Matthaus-Effekt! saonnassncro i EL -
. . ompetenz : ae I::: - Vertrauen £

ntrepreneurshi ] novations- .

R on Intuition Wirde

Nachhaltigkeit

Achtsamkeit

Verantwortungs-  pjyersi Sinnkompetenz
i Kreativitat bewusstsein Kompet::z :

rksamkeit Problemlésungs- Empathie
kompetenz

Selbstﬁihrung



GOETHE
Ziel: Digitale Kompetenzen von Lehrkraften UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

Digitale
Kompetenzen

Lehrkréfte befahigen ‘ Lehrkréfte sind in der
Schuler*innen, digitale Lage, digitale Medien
Medien kompetent zu . didaktisch sinnvoll
nutzen Lehrk(;iag;‘ittealseetzen einzusetzen und sicher
mit Daten umzugehen
> Zielgerichtet Schulentwicklung :
> sozial verantwortlich Ur
> gewinnbringend - > fachspezifisch
> eigeninitiativ > fachiibergreifend
» kooperativ > kritisch-reflektiert

> strukturiert



GOETHE
Basis des Lernens und Lehrens und der der Schulentwicklung — DOIT Modell UNIVERSITAT

DO!T-Modell

* Interderpendenz von Didaktik,

Organisation, Individuum und Technik s

sation Individuum

* Mehrwerte und Chancen der
Digitalisierung erlebbar machen und
nutzen

z.B.
z.B. (medien-) ~ Technische

didaktische Infrastruktur
Kenntnisse, z.B. 2 B. Selbst- (Software,
Fortbildungen Medienleitbilder wirksamkeit, Server,
Lehrer- Akzeptanz, Endgeréte)

kooperation Einstellung

23



Mehrwerte und Chancen - Didaktik

Primat des Padagogischen

* Didaktik bestimmt die Technik!
Bsp.: Lehrerschmidt - YouTube

Adaptivitat und Individualisierung
* Lernzeit & -ort, Lernprozess

Innovative Didaktik
» fachubergreifender Unterricht - | o B
* Praxisnahe Fort- und Weiterbildung i 2
Verbesserte Diversitat

* erfolgreicher Umgang mit Heterogenitat:
Internationalisierung, Barrierefreiheit, inklusive
Unterrichtsformen



https://www.youtube.com/c/lehrerschmidt/videos

Mehrwerte und Chancen - Organisation

Ikroebene

o Effizient digitalisierte Schulprozesse
Z.B. optimierte Raumverwaltung, Kommunikation

» digitalisierte Verwaltung & Qualitatsmanagement

esoebene
» Kontinuierliche Begleitforschung
» Echte Kooperation mehrerer Schulen

akroebene
gitale Arbeitskultur in Schulen
» Digitale Offnung der Schulen




Mehrwerte und Chancen - Individuen

Assessment und Learning Analytics ’
» Adaptives und formatives Assessmentgestaltung 5

Diversitat & Heterogenitat

-----

 Bi-/Multilingualer Unterricht
» Mehrsprachigkeit als Ressource

Personlichkeits-, Kompetenz- und Werteerziehung
* Demokratieerziehung
* Medienkompetenz
 Uberfachliche Kompetenzen

Selbstreguliertes Lernen
» Hohere Methodenkompetenz
* Entwicklung der ,Future Skills* fur das 21. Jahrhundert
» Metakognitive Kompetenzen: Planen, Selbstbeobachtung, Reflexion
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Mehrwerte und Chancen - Technik

Technische Infrastruktur
* Angemessene Grolde der Schuleinheit fur professionellen

Support

* Proaktive technischen Ausstattungen
 Digitale Integration in den schulischen Alltag

ang mit neuen Technologien
* Praxisnahe Fort- und Weiterbildung

« Kompetenz neuer

o (ffenheit fur neue Tec

ec

N0

N0

ogien fur Lernende und Lehrende

ogien im schulischen Umfeld




UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

Zusammenfassung der Chancen durch Kl in der Schule

Zukunftsfahig breit einsetzbare Kl-gestltzte Plattformen

Digitale Labore fur den MINT-Unterricht

Digital gestutzte Unterrichtsmaterialien

Optimierung der jeweiligen Angebote durch standige
Rlckkopplung der Nutzer

Kl-gestltzte Korrekturassistenz

Digitale Lehrerfort- und -weiterbildungsprogramme

Kl-gestltzte Programme in den Bereichen Lernverlaufsdiagnostik,
Schulverwaltung etc.

Digitale Angebote im Rahmen der universitaren Lehreraus-,
-fort- und -weiterbildung

Bereitstellung von digital gestltzten Programmen fr eine
transparente Leistungsspiegelung

Digitale Kommunikationssysteme fur interne und externe
Schulkommunikation

Umfassende digitale Unterrichtsmedien

Hybride Lehr-/Lernsettings
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